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POLITYKA SYSTEMU ZARZADZANIA ENERGIA
BEROTU Sp. z 0. o.

BEROTU Sp. z o.0. swiadoma, iz prowadzona przez niq dziatalno$¢ polegajaca na produkcji mebli wymaga
stosowania energii zobowigzuje si¢ do realizacji nastepujacej Polityki Zarzadzania Energia;

NASZA POLITYKE ZARZADZANIA ENERGIA RELIZUJEMY PODEJMUJAC NASTEPUJACE DZIALANIA:

1. Ciagta poprawa wyniku energetycznego poprzez racjonalng gospodarke energetyczng z
wykorzystaniem efektywnych energetycznie proceséw produkcyjnych.

2. Zapewnienie dostepnosci wszelkich zasobow i informaciji.

3. Zapewnienie zgodnosci z wymaganiami prawnymi i innymi wymaganiami, do ktorych sie
zobowigzaliSmy, w obszarze energetycznym.

4. Wspieranie kupowania energooszczednych produktow i ustug.

5. Uwzglednianie aspektow energetycznych w projektowaniu.

6. Ustalanie, a takze nadzor nad realizacjg celéw i zadah energetycznych stuzacych poprawie
wyniku energetycznego.

7. Monitorowanie i przeglad wyniku energetycznego i efektywnosci energetycznej proceséw.

8. Doskonalenie systemu zarzadzania energia,

Wszyscy pracownicy BEROTU Sp. z o. 0. znajq niniejszq Polityke Energetyczng oraz procedury zawarte w Ksiedze
Zarzgdzania Energig i zwigzanych z nig dokumentach. Zarzad BEROTU Sp. z 0.0. deklaruje, ze zobowigzania i cele
zawarte w Polityce Energetycznej bedq realizowane i utrzymywane na wszystkich szczeblach organizacyjnych Spolki.
BEROTU Sp. z 0. 0. zobowigzuje sie réwniez do spetniania wymagan i ciagtego doskonalenia systemu zarzadzania energig
oraz jego przegladania pod wzgledem przydatnosci podczas przegladow zarzadzania.

Wzrost efektywnosci energetycznej jest miarg naszego sukcesu dlatego bedziemy uwaznie badac i analizowa¢ wynik
energetyczny i podejmowac adekwatne dziatania w zakresie swoich mozliwosci.

Dzigki systemowi zarzadzania energig poprawiamy wynik energetyczny Spolki i przyczyniamy sie do redukcji emisji

CO2.
Srodkiem realizacji wyzej postawionych celéw jest wdrazany i ciagle doskonalony
System Zarzadzania Energig oparty na normie ISO 50001:2018.
Nowy Tomysl, 14.06.2024 Zarzad BEROTU Sp. z 0.0.
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NIP 788100836¢ REGON 361199625 Zarzadzenie wewnetrzne nr1z 2024 r.
W sprawie: Informacja dla Dostawcow ustug / 0sdb pracujgcych na rzecz Spotki
§1

W zwigzku z wprowadzeniem w BEROTU Sp. z 0. 0. systemu zarzadzania energig wg wymagan normy 1SO
50001 informujemy o zasadach obowigzujacych dostawcow ustug w kwestiach mogacych mie¢ wpltyw na
wielkos¢ zuzycia/wykorzystania energii przez Spotke.

WYTYCZNE

1.

Przed przystapieniem do pracy Podwykonawca powinien zapozna¢ sie z wymogami ochrony srodowiska,
zarzadzania energig oraz bezpieczenstwa i higieny pracy w BEROTU Sp. z 0. 0. (réwniez z politykg
energetyczng Spotki) przekazanymi mu przez przedstawiciela Spétki nadzorujgcemu prace Podwykonawcy.

Przed przystapieniem do realizacji umowy/zlecenia Podwykonawca jest zobowigzany przedstawié
przedstawicielowi Spotki nadzorujgcemu prace Podwykonawcy stosowne uprawnienia pracownicze do
wykonywania prac.

W przypadku nieprzestrzegania zalecen zarzadzania energig przez Podwykonawce, Petnomocnik Zarzadu ds.
SZE IS0 50001:2018 podejmie dziatania mogace skutkowaé np. wstrzymaniem prac i zaniechaniem przysziej
wspdtpracy.

Zabrania sie Podwykonawcy samowolnego korzystania z pomieszczen technicznych i pomieszczen pracy, oraz
pomieszczen socjalnych, pomieszczen sanitarnych bez uprzedniego uzgodnienia z nadzorujacym z ramienia
Spotki.

Zabrania si¢ Podwykonawcy samowolnego korzystania z maszyn, poboru mediow, bez uprzedniego uzgodnienia z
nadzorujgcym z ramienia Spotki. W przypadku korzystania z mediow nakazuje sie Podwykonawcy uzytkowanie
medidw tylko w niezbednych i koniecznych ilesciach i niezwtoczne zaprzestanie ich uzywania tuz po ukofczeniu
prac wymagajacych ich uzywania.

W przypadku wystapienia zaklécen, awarii, itp. zwigzanych z mediami energetycznymi nalezy powiadomic
przedstawiciela Spotki nadzorujacego prace Podwykonawcy.

Uwagi ogolne

Podwykonawcy winni dostosowa¢ sie do wszelkich zalecen i rozporzadzen Kierownictwa Spatki regulujacych zasady ich
funkcjonowania.

Informacje/uwagi/propozycije od zewnetrznych stron zainteresowanych a zwigzane z mediami energetycznymi moga byé
przekazywane do przedstawiciela Spotki nadzorujgcego prace Podwykonawcy, ktory powiadamia Pelnomocnika ds.
Systemu Zarzadzania Energig,

Zalaczniki:

- brak

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego ogloszenia.

Otrzymuja;
- wszystkie komorki organizacyjne Spotki BEROTU Sp. z 0. o..
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